s İDAREHANE n 
cenno a 
$ 
> 
| Lozan, büyük bir eserin 
ye 
| k 
sahifesidir 
i —— 
Bündün 25 sene evvel A 
2 Anadolunun; dan muharebel 
a nrebelerini kaza 
bajtrında bizi kuşatmış olan kuvvet-| #esile mükellef kal BEYİM iç 
Mi düşman ordularını yenmiş ve bu 3 y Mg 
galibiyeti devletler camiası arasında YSA h yal önce M4 - Temmüz - 
en devletler « yılmda Lozan sulh masa y 
ebe PE mevkle çıkarmak icin| unnda aylaikm SR va m hoarna 
Lozano gitmiştik. Orada da bizi 1 ` mn ee 
a ha en bilgili de i nere uğrayan müzakereler niha 
| beli diplomatları kuşatmıştı. Anado YAK a R Ke aer dakika iooi 
luda meydan muharebeleri kaz anan) k e dk Mi alar zi eğimi Olan 
elem iye e konferans salonundaki manzara ş 
| ndi g ozan siyasi mey idi : İsviçre hükümeti namına Konfe- 
derasyon reisi mösyö Scheurer ve re 
2 x p vekilleri, hokka ve kalemleri ta 
i irlik arasında an bir merasim hademesi İle içeri 
| riyorlar ağa ka Miyor C en 
akla et erini alıyor 
y şma | Re r Y rino, konfe 
Sabahattin SELEK |r ikarak İsmet Paşaya doğru 


HÜRBİ 


Bundan bir ay kadar evvel San! 
Franssikoya gidecek işçi ve İşve-| 
ren delegeleri seçimi için bölge ça-| 
lişma müdürlüğünde teşkil edilen 
seçim heyeti, işçi ve işveren üyele- 
ri konuşurlarke 
da bir münasebet 
müsler ve kararlaştırdıkları gibi| 
her ikisi de bu güzel fikri birlikle. | 


rino teklif etmişlerdir. 


birlikleri arasıtı-| 


tesisini düşün- 


Bu iyi başlangıç bugün kuvve- 
den fiile çıkarılmak üzeredir. İs 


tanbul İsçi Sendikaları Birliği ile | 


İstanbul Sanayi Birliği yönetim 
kurulları, işçi ile işv arasında 
çikacak ihtilâfları k i araların- 


da halletmek üzere anlaşmış bulu- | 


nuyorlar, Bunun için de iki taraf- 
tag Üçer kişilik bir tahkim komis 
yonu teşkil 
nun İlk toplantısını geçen 
Yaptığını gazete baberlerinden öğ- 
renmiş bulunuyoruz 


Komisyo 


hafta | 


edilmiştir 


İş hayatının tanzimi, bilindiği 
üzere Devlet eliyle veya işçi ile 
İş verenin karşılıklı temasları ile 
mümkündür, Gerçi devletimiz iş 
hayatının tanzimi meselesini üze- 
rine almış bulunmaktadır. Fakat 
bu ihç bir zaman işçi ile iş verenin 

iya gelmesine mâni teş- 

kil etmez. Esasen anlaşmanın mak- 
bul olanı da budur. Sendikalar ka- 
Manu çıktıktan sonra artık İşçi ve 
er teşekkül olarak karşı 

ia gelmiş bulunmaktadırlar. 


> Bugün memleketimizde elli kadar 


sendikası ve ancak iki iş veren 
kurulmuştur. Bu rakam- 
ai ki iş verenler teşki- 
ihtiyacını İşçi kadar his- 
#etmemektedirler Fakat sendika- 
mensuplarının meslek 
koruyacak kısır to- 


değildir. En az bunun 
tanziminda de 


Tam münnsiyla sendika manza- 


Çi arretmemekle beraber, Sanayi 


Sendikaları Birliğinin 


ANKARA CADDESİ İZZETTİN 


HAN No. 22 Tel 


LEK 


1945 


—— 
21648 CUMARTESİ 24 TEMMUZ 


FIATI 10 KURUŞ 


ML 
ancak bir 


İsmet İNÖNÜ 
mmm A 


geliyor, kendisini selâmliyor ve 


niz imza edeceksiniz, diyor 
ürkiye devleti Başmurahhası 


masaya doğru yürüyor 


renkli bir mahfaza çıkarıyor, 


Mustata Kemal'in muahedeyi 
mak kendisine 
rihl Kalemle, ayakta, 


umumi kåtip M 


üzere 


duğu muahed 


İşte 


bu imza ile, Osmanlı İmpara 
torluğu tasviye edilmiş ve yeni Tür 
kiye devleti kurulmuş oluyordu 


Lozan 


Kahramanı 


İsmet İnönü 


ÜLENMECE YOK 


Bakanlıkta 
istihsal düşük 
Memlekette istihsalin arttırıl. 

masi için çeşitli tedbirler alın- 
mak isteniyor. Bu bahiste en çok 
söylenen söz de (kalifiye işçi yë- 
tiştirmek) ve (iş hayatını tanzim 


etmek) tir. Şüphesiz, istihsal va- 
#ıtalarının ve usullerinin islâhı 


Adana Millî Mensu- 
cat Fabrikası 


Sendikacıları 
işten çıkarıyor 


Adana (Özel) — Sendika mensu- 
bu işçiler, Adana Milli Mensucat 
Fabrikası tarafından büyük bir taz- 
yike maruz bulunmaktadırlar. Bir 
çok işçiler muhtelif bahanelerle ya 
işten çıkarılmışlar veya tazyik ne- 
ticesi işten çekilmiye mecbur bira- 
kılmışlardır. Bu arada Sendika Baş- 
kanı Nüsret Anafarta ile idare he- 


da şarttır. 

Iş hayatının tanzimi ve kalifi- 
ye işçi yetiştirilmesi işi Ue 3 se- 
ne evvel kurulan Çalışma Ba- 
kanlığı meşgul olmaktadır, Fa- 
kat, bizzat bu Bakanlıkta istih- 
sal o kadar düşüktür ki, bir 
konunun 5 maddesinin tadili 6 
oyda hunrtañiyorr. 

Teklif ediyorum: Yeni bir Ha. 
kanlı kuralım, Çalışma Bakan- 
lığında datihaülin artmasını to- 
min etsin, Meselâ: Kalifiye Ba 
kan, Kalifiye Umum müdür, Ka- 
Mfiye müdür, kalifiye müfettiş 
yetişlirsin! 


NOKT. 


buyok sivasta Türk 


yetinden Hüseyin Albaş, Salih Ka- 
raaslan, Recep ve Niyazi Solmaz'ın 
işlerine nihayet verilmiş, Cemal Pe- 
çönek ile Ali Sungurtekin işten ay- 
rılmağa mecbur kalmışlardır, 


Pilevne savaşının 
71 inci yıldönümü 


Kirklareli 23 (aa) — Plevne savaşı” 
nin 71 İnel yıldönümü münasebetle 


dün Halkevindë yapılan toplantıda, bu 
gehametinin dün- 


ya 


ya pipid»  Abidesini 
kahramanları 
ve göhter temi taris edilmitir, 


~ Buyurunuz, evvelâ zatı devleti- 


İs 
met Paşa, yerinden kalkiyor, ortadaki 
Masanın tam 
ortasında duruyor, Sağ elini Jaquette 
a Tolile'inin cebine götürerek oradan 
açıyor, 
içinden bir altın kalem alıyor ve Gazi 
imzala- 
gönderdiği ta 
eğilerek 
sigli'nin önüne koy- 


Kurulu ile 


Nir hafladanberi şehrimizde bulu 
nan ve Bakanlığına sit tetkiklerde 
bulunan Tekel Bukün Sayin Erişir. 


ve yaprak tütün depo ve bakım evle- 
rini gezmekte ve tetkikler yapmak 
talır. Dün ilk olarak kutu ve sigara 
fahrikasırı gezmiş ve İstanbul İşçi 


v 


NNNNA 
Milletlerarası 
çalışma teşkilâtı 


İdare meclisine 
üye olduk 


Ankara (Özel) — Türkiye Cum- 
huriyeti San Fransisko ahitnamesi 
icabından olarak Milletlerarası Ç 
lişma Teşkilâtına 
tadır, Memnuniyetle haber aldığı- 
mıza göre bu defa San Fransiskoda 
toplanmış olan Milletlerarası Çalış- 
ma Teşkilâtı Türkiye devletini bu 
teşkilâtın. idare meclisine üye 
teşkilâtta 


dâhil bulunmak- 


sec- 
ç 


miştir. Milletlerarası bu 
kadar ileri bir mevkie geçen Türki- 
ye hükümetinin işçi mevzularında 
da gereken hassasiyeti göstermesini 


bekleriz! 


Komisyonlar; kan 


Ankara (özel) — İş hayatının tan 
zimi için Çalışma Bakanlığında çalış 
malar devam etmektedir. Bu çalışma- 
ları iki esasta toplıyabiliriz 

1, — Kanun hazırlamaları ve 
nunlarda yapılacak değişiklikler 

2 — İş Kanununda yazılı tüzükle 
rin hazırlanması 

Kanun çalışmaları şu şekildedir 
İşetmizi yakından İlgilendiren 
va uzun zamandanberi çıkarılacağı 
söylenen ihtiyarlık sigortam kanun 
tasarısı son şeklini almış bulunmaktadır. 

b) l mahkemeleri kurulmasını 
sağlıyacak ve işçilerle işverenler ara- 
sındaki ferdi münasebetleri düzenle- 
yöcek olun çok önemli kanun tasarısı 
da Çalışma Bakanlığınca ana hatları 
itibariyle hazırlanmış olup Adalet Ba- 
kanlığının da mütalâas alındıktan 
sonra önümüzdeki toplantıya kadar 
B.M.M.ne sunulacaktır. 

©. Diğer taraftan İş 
bugünkü ihtiyaçlara göre değiştir. 

gereken maddeleri 
plar bitirilmiş gibidir. 

A partide yz maddeleri 
bundan evvelki nüshada bildirmiştim 

İşçileri yakından Mar aa r 
him tladkler de gunl i 

Ağır ve tehlikeli işler 
tay Genel Kurulunda 4i 

Malüllük Haremi tüsü; 
tay iinei dairesince inoa 


58 


ka 


TekelBakanı Erişirgil 


Dün Birlik Merkezinde Yönetim 


Sendikaları Birli, 
akşam saat 19 


vererek 
bei 


çıkarmam leabeden İş 
doğma hastalıklarla 15 günden az «0 
ren işgörmezliklerin ilk üç gününde 
verilecek yevmiye işverenlerce 
terek sağlı ktesisleri kurulması, kroş- 
ler, çocuk yuvaları açılması ve gebe- 
lerin korunması ve tedavileriyle hangi 
hastalıkların ne kadar sürdüğü tak- 
dirde iş akdinin feshedilebileceği hak- 
kındaki tüzüklerle asgari 
55 inci maddeye göre çıkarılan mesle- 
ki hastaliklar tüzüğünün tevali işi Ik- 
KE İn e 


üzerindeki | edilmiştir. 
Sağlık Bakanlığı tarafından endis- 


tri heklimliği tahsili için Amerikaya 


görüştü 


Binin daveti üzerine 
da Birlik merkezini 


iğ ; şereflendirere e 

g aci imasna de yakinen i-| yapmıstır yemini siir 
Şrek > 

E enmekledir, Tekel'e alt Cibali Si-| Bu münasek 

gara ve kutu fabrikalariyle, Bira, İs-| Kurulu ii pie a 

pinto, Likör ve Konyak fabrikalarını t e 


mutat toplantısını b 
Atag: u haito Cuma gü. 
nüne almıştır Dii 


Bakan işçileri teker teker dinlemiş 


© kendilerine tatmin edici cevaplar 
Sendikaların ehemmiyetini 


elirten bir konuşma yapmıştır 


Emin Erişirgil 


Iş hayatının tanzimi icin 


Çalışma Bakanlığı 
faaliyete geçti 


unlar, tüzükler 


üzerinde çalışıyorlar 


Ayrıca İş Kanununun 16'nci ve 
, 61 ve 62 nci maddeleri gereğine 


şyürütümünden 


müş- 


işçi Qereti 


SİGORTALARI GE 
MÜDÜRLÜĞÜNE 


Dr. Cemal Kiper 
tayin edildi 


işçi 


Uzun müddetten beki münhal bur 


dışarıdan mal getirdiler; 
bir aralık bir lâf bile çıktı: 


rıhtım yığılan malların ağırlığından çökecekmiş! İnsanım (Keşke gök-| 


i!) diyeceği geliyor. Bilhassa dokuma mamullerinin çeşitlisini getirip 
ee) bezin arkasından kırk kişi koşardık. Tüc- 
„| olduğu yerlerde de garsonlürla lokan- 


ortalık açıldı, 
döndü. Piyasa durgunlaşımca “fabrikalar da (Ne-olur ne ölmaz, belki 
"amullerimizi satamayız!) dediler, derhal imalât durdurdular, pu jab- 
rikadan 50, ötekinden 100, berikinden 500, işçiye yol verilmeğe başlandı. 


İşçi dediğinin zaten nafakası günlüktür. Kazandığını o gün yer, hat- 
tå çoğu borçludur bile! Harb içinde mensucat işi altın madeni idi. Kaz- 
mayı taprağa vur, bir karış kazınca altın çıkardı, Ama bu kazançtan 
işçiler faydalanamadı. Onlar yine ancak günlük najakalarını çıkaracak 
kadar kazanabildiler, bir kenara üç kuruş koyamadılar. 


Bugün İstanbul binlerce işsizle doludur. Bunların. hali ne olacak? 
Şimdi yazdır, olup gidiyor, biraz ekmek, iki domates, karnı doydu gitti, 
Ama üç aya kalmadan İstanbulun meşhur Karayelleri, poyrazları esme- 
ğe başlıyacak. Odun ister, kömür ister Günler kısadır, dışarıdan kazanç 
olmaz. O zaman domates de turfanda olur, işçi bir kuru ekmeğe kala- 
cak, hem de odunsuz, kömürsüz, evinde titriyerek! 


Halbuki memleketin başka taraflarında işçiye belki ihtiyaç vardır, 
meselâ madenlerde, tarım işlerinde, bayındırlık işlerinde işçi sikinti 
çekiliyor. Devlet bunu tanzim edemez mi? Bir davransa elbette eder, 
devlet bu! Ama gidişata bir bakıyorum, edemez! diyorum. Keşke hâdi- 
sat beni utandırsa! Açik söyliyeyim, yaz ortasında içime karakışın derdi 
çöktü! 

T. SEVEN 


İki Birlik arasında 
yaklaşma 


(Baş tarafı 1 inci sahifede) 


Anketimiz 


İşci dövasına hizmet için intişa| 
eden Hürbilek, dâvanın en mü-| 
him konusu üzerinde işçilerin fi -| 
kirlerini yaymak ve bir netice çı - 
karmak maksadiyle, bir anket aç| 
miştir. 

Sunlimiz şudur: 

Türk işçisinin kalkınması ve re 
feha kavuşması için mutlaka yapıl- 
ması gereken en 
hangisidir?. 


Bugüne kadar iş verenlerin işçi 
sendikalarından çektiklerini görü- 
yorduk. Artık bu teşebbüsten son- 
ra Sanayi Birliğinin hakikati bil- 
meyen iş verenlere işçi sendikala- 


rnn mahiyetini anlatacakların- 


önemli İş, sizce a 
dan eminiz. İşçi sendikaları da bu 
suretle karşılarında münferit iş 


Suale, kısaca herkes cevap ve F 
verenleri değil sanayi birliğini bu- 


rebilir, Alacağımız cevüpları pey 
derpey neşredeteğiz 
Sendikalar etrafinda toplanmak ve 


lacak ve fena zihniyetli iş veren- 
lerle mücadele etmek külfetinden 


birleşmek, ve medeni haklarını kullan- 
dığı gün kabil olduğu kadar Büyük Mil- 
let Meclisine haklarını af 
lecek işçi milletvekili sağ). 
İstanbul İşçi Sendikaları Birliği 
Başkan vekili 
SÜREYYA BİROL 


İşçi çalışma gücünü kaybettiği gün 
ona mazisini aratmyaenie 
lerin sağlanması 


mesut gün- 


kurtulacaktır. Velhasıl hayırlı 
yerinde bir teşebbüsün şahidi ola- 
rak cok memnunuz, İstanbul İşçi 
Sendikaları Birliği ile İstanbul Sa- 
nayi Birliğini tebrik eder 


ve 


bunun 
güzel bir örnek olmasını temenni 
eyleriz, 


Sabahattin SELEK 


OSMAN MERİÇ 
Mensucat işçisi 


Kaybolan itimadı. iade etmek ve İşçi 
hakkını bu memlekette en ileri bir då- 
va olduğunu gördüğümüz gün İşçi kal- 
kınmasi halledilmiş demektir. 

RIZA DURAK 
Matbaa Işçisi 


Çalışma Bakanlığı 
faaliyete geçti 
(1 inoi sayfadan devam) 
mâl edilmiş ve iş teftiş ve denetleme 
tüzüğü de esaslı incelemelerle hazir- 
lanmış ve Bakanliklardan çağırılan 


mümesslllerin iştirakiyle teşkil edilen 
komisyonlarda tetkik edilmektedir. 
Devlete ait İşletmelerde çalışan İşçi 
wa hizmetlilerin asgari ücretlerini be- 
Urtmek, ücretleri sdil bir bareme bag- 
lama kve primlerle yapılan sosyal 
yardımları khenkleştirmek konusu dö 
Çalışma Bakanlığınca ele alınmış ve 
bunun için de bütün bakanlıklardan 
glen rabmesillerin Çalışma Bakanl- 
gına be toplanlı yapılmıştır, 
İşletmelerin bulunduğu mahâllerin 
belediyolerince sigari geçim hâdleri- 
testitinden sonra kesin karar ve- 
Gere gerekli malömatın top- 
Janmevna başlanmıştır. 


pe Eu 
TALIKLARA 
Li p nt 


ta sahipleri anlaşmışlardir. Bunlar 
garsonlara muayyen ve yeter derece- 
de bir ücret veriyorlar. Fakat işin en 
çelin tarafı WTO garsön Ücretini hesap 
puslalarına zammetmiyen birçok lo- 
kantalardaki garsonların durumüdur. 
Bu zavallılara günde | lira ücret ve- 
rilmekindir. Garsona müşteri | bahşiş 
verirse veriyor, vermezse garsonun 


| kazancı bu-bir lira gündeliğe inhisar 


ediyor. İşte bunların ücretlerinin ar- 
unimas: görüşmelerin özünü teşkil 
etmektedir. 2 temmuzda bölge çalış- 


Ereğli kömür havza- 
zasında istihsal 
artıyor 


Zongu'dak vilâyetinde geçen se- 
neye kadar mecburi işçilik yâni 
ücretli iş mükellefiyeti usulü tat- 
bik edilmekte idi. Ulus ve Zafran- 
balu kazaları hariç olmak üzere vi- 
lâyetin bütün erkekleri askerlik 


hizmeti gibi mecburen maden o- 


caklarında çalıştırıldı Bu kötü 
usulün kaldırılması yolunda gə 
zetemizin kurucusu eski Zon- 


guldak Milletvekili Doktor Re 
bii Barkın'ın ne kadar gayret sar- 
fettiğini Zonguldak halkı bilirler 
Mükellefiyet kaldırıldığı zaman 
kömür havzasına işçi gelmiyecek, 
istihsal duracak, memleket bata- 
cak diye ne kadar propaganda ya- 
pılmıştı. Bir senedenberi Zongul- 
dakta mükellefiyet denilen orta 
çağ usulü kaldırılmıştır. Buna rağ- 
men istihsal ne durmuş, ne de ek- 
silmiştir, bilâkis artmaktadır. 

1947 yılı 23 mayısındaki gün- 
lüx istihsal 12292 tondur. 1948 se- 
nesi 23 mayısında ise günlük istih- 
sol 12595 tondur. Geçen 
nazaran bir günde 302 ton fazla- 
dır. 

1947 haziranının ilk 15 günün- 
deki istihsal mikdarı 172810 ton, 
1948 haziranının ilk 15 günündeki 
mikdar ise 185816 dır ki geçen se- 
nenin on beş günü İse bu senenin 
15 günü arasında tüm 13000 ton is- 


tihsal fazlası vardır . 
(Arkası sahife 416) 


seneye 


gereken 


gösterir bir listeyi sunmuş fakat, pat- 
ronların bazları bunu itiraz etmişler- 
dir. 


Lokanta sahipleri kendi sralarında 
görüşecek 19 temmuzda tekrar çalış- 
ma müdürlüğünde garsonlar sendika- 


m mümessilleriyle toplaşacaklardır. | eder, yâni bu işin püf tarafı; 
Garsorlara verilecek asgari Ücret Lâ-| cumartesi akşamı Beykoz Der, 


yin edilirse garsonlar da ehliyellerine 
göre sınıflara ayrılacaktır ve Belediye 
ehliyetsiz garsonların çalışmasına mü- 
saade etmiyecektir 


Ankara garsonlar sendkasi işçi hak- 
larının aranmasında örnek olacak bir 
faaliyet göstermektedir. 


——-————-———— 


İstanbul Mahdut So- 
rumlu Küçük Doku- 
macılar Kooperatifi 
kuruldu 

İstanbulda mevcut molörlü küçük 
sanat dokumacıları birleşerek mahdut 
sorumlu bir kooperatif kurmuşlardır 
Başkanlığa Celâleddin Edige, başkan 
vekilliğine Murat Belikeni seçilmiş 
lerdir. Osman Ertem, İbrahim Abay 
AU Kermen, Reşat Ozan, Halil Ber- 
beroğlu da idare heyeti üyeliğine 
çilmişlerdir 
Mahmutpaşa: Bizciler sokak Uğurlu 


se- 


Kooperatifin merkezi 


handadır. 
Kooperatife muvaffakiyetler ve u- 


zun ömürler dileriz 


Deniz işçileri de İş 
Kanununa tâbi 
olacak 


Ankara (Özel) — Milletlerarası 
Çalışma Teşkilâtında üye olan dev- 
letimizin vapur tayfası, lostromo, 
ateşçi vesaire gibi deniz işçilerinin 


de diğer sanayi işçileri gibi iş hu- 
hak- 
kında beynelmilel bir sözleşme kabul 
ettiği malümdür. Çalışma Bakanlı- 
ğı şimdi bu sözleşmeyi, tasdik için 


kukundan faydalandırılması 


Her ipin bir püf tarafı vars 
dövasinin ds çepiti) cepheler, 
öyle hususiyetlerine rastlam,, 
çek defa basit tİEKKI ettiği, 
ruat diye Üzerinde durmak im, 
miz bu hususlar dâvanın Br,- 


dura sanayii işçileri sendikan —., 
re tertip etmisti Bendikalar s > 
N 


Adet hükmüne 
da bayka semti 
vetiyeler göndermişti. Dört n; 
grup halinde müsamere aksı... | 


ve bir taka, 
Nereden geliyorsunuz? | 


Eyüpten. i 
Bu müsamere İçin mi geldiniz 


man şoför hayrette kalmış 
bize sordu: 


Biz gülerek «Evetis cevabın: vero, | 
Şoför işin püf tarafını anlıyamın 


ü ve ai ni galiştiipken dudar i 
rının arasindan pu sözler dökülüyeee 


«— Eyüpten Beykoza.. Bu kada! u! | 
ibp bir müsamere içinmiş» 


Göte müsamere bittikten sonra e| 
karşıya geçirecek motër mevcut siss 
bu Beykozlu arkadaşlarımızı ? 
ısrarlarına dayanumıyarak geceyi on 


da geçirdik. Ertesi gün kalabalık v 
kafile hallinde otöbümlerie Karakuia 
suyunun menbaina gittik. İşçi mesei 
lerinden, dertlerinden konuşuldu. $: 
kalar yapıldı. Gezildi, Eğlenlidi, Her & 
gün geçirdik. Oradaki samimiyeti çi 
seydiniz göğüsleriniz kabarır belki « 
gözleriniz  Yaşarırdı. o Düşünüyefü.- 
Eyüpteki işçi ile Beykezdaki işçiyi b- 
birine bu derece yaklaştıran sihirli ku, 
vet nedir. 


Evet, biz Türkler misafirperver h 
sanlarız, yalnız. gece yatımına Kalma 
için İki taraf arasında uzun yılların w 
sis ettiği bir dostluk veya akrabalık u 
umdır. Dört Kişiyi raria evinde yat 
ran, yedirip içiren, oruçlu ihtiyar ans 
sini bir sürü külfete sokan bir İşçir» 
gösterdiği bu samimiyetin kiymetini & 
yin edecek bir ölçü bulamıyorum. 


Karakulak suyunun başında arkada. 
larıma bu hislerimi açtığım zaman b. 
dedi ki: 


Büyük Millet Meclisine sevk etmiş- 


tir, Bilindiği üzere deniz işçileri bu- 


gün İş Kanunundan faydalanama- 


maktadırlar: Sözleşme Meclis. tara- 


fından tasdik olununca bunun fili- 
yat sahasında görünmesini temin 
edecek hükümlerin ihdası için İş 


Ció işi, Japon işi, Bumu yapan bir kigi. 


Kanununun tadili iktiza edecektir. 


— Ben bir buçuk sene evvel Feshis 
fabrikası İçin kundura seçmek Üzen 
Beykoza gelmiştim. Fabrikada İki sar 
kaldım, hiç bir işçi arkadaş i 

mak imkânım bulamadan döndüm. İr 
te Eyüpteki işgi ile Beykozdaki İyginir? 


Sendikalar şimdiye kadar ne yapti 
diye soranlara en güzel cevap Beyi“: 
da geçirdiğimiz bir gece ve Karakui» 
suyunun başında yapılan. samimiyeti” 


Tanışmaktan ve birbirimizi sevmek 
ten ne çıkar diye düşünenler bulunabi 
lir, Hemen şunu söyliyeyim ki düvarı" 
püf tarafı budur, Beykozda müşahes 
ettiğim samimiyet ve bağlılık bütün 1 
yayıldığı gün düva halled 
ir. 


8. SELEK 


Asgari işçi ücretle i 
ve ücret tarifeleri 
— Baş tarafı 1 inci sayfada — 
Huğüst işletmeler için asgari vr 
tesbitinin, daha karışık ve güç b * 
olduğu meydandadır. Çünkü bu #0” 
kü durumda, işçi » deretleri, vrv 


akitle tesbit olunduğundan bu => 


s 


——————— 


Í i Sicak ve bunaltiet bir gündü, Fob- 


çimentosuna, 
malı 


Mürkün mueizeli, yaratıcı kudretini 
ve se misalleri fe uzun Uzun an 
r Bunlari her TÜrk zevk ile gu 

rür İle okur, Maziyi gözlerimizde can 
İandırmağa çalışırken derin © bir hax 
duyuyoruz. Ben modern g#anayiin dev 
makinelerle yapabildiği o cihazları 
“Türk işçisinin en iptidai“ “vasıtalarla 
yarattığını İstanbul Bira Fabrikasında 
gözümle gördüm. 


rikanın kapım önüne glediğim anda 
bir barda kbuzlu bira içmiş gibi se- 
rinlediğimi himetlim, Hele, Sendika 
Raşkurı Nizamettin Yalçınyuva, eski 
malt dairesinin kapısında samimi çeh- 
resi ile görününce, kendimi eskiden- 
beri tanıdığım çalışkan bir sile muhi- 
tinde zannettim. 


Sendika Haysiyet Divånı Başkanı 
Recep Bükerman işbaşında 


Bay Müdür İşçilerine gösterdiği a- 
lâkayı benden de esirgemedi. İşletme 
şefi Bay Sabahattin Güvenen ile Fab 
rikayı gezmeme müsaade etti Bay 
Subahettin yeni kurulan fabrıkanır 
makinelerinin yapılmasına bizzat ne- 
zärét etmiş genç bir makinisitir 

Bir mukayese yapabilmek için ev- 
velâ csk’ arpa - maji dâlresini 
#onrü Yeni yapılan binayı gördü 

SEA fabrikasına ilâve edile -| 
pi taşıra, cimentosuna,, makinelesine | 
We demirlerine kadar Türk mau 
Tiik is 

Birinci ikinci katlarda filizlenditmi 
kazanları var, Arpa elendikten sonra 
bu kazonlardā çimlendiriliyor. Çünkü 
"ancük bu suretle malt haline gelebilir. 
Honi şu eczanelerden 100 kürüşa ip, 
İşşesini geri götürünce bize 60 kuruşa 

“mal olan malt hülâsası, bu çimlendi- 
Filmiş arpanın fırınlandıktan sonra ta- 
Mammür ettirilmesinden elde edilir 
MW Bay Sabahattin diyor ki; «D vitami 
minin kaynağı bizim burasıdır» 

Üst kattaki fırın eskiden. ancak 6 

biliyormuş. Türk işçisinin si 

Heli burada da imdada yetişmiş 
Ügimdi rahatça 10 ton alıyor. 

yapılar binanın kapısı, kam- 


gezip. 
Bi- 


» bu'yeni 


inin eseridir 


A 


Fabrikaya ilâve edilen 


A. HAMI 


panyası bittiği için kapah idi. Camlı 
kapıdan girince sevinçten Ütrememek 
kabil değil 

«Bütün bunlar Türk İşçisinin. eseri 
mi?» diye heyecanla sorunca Böy Sa- 
bahattin'in gözlerinde çocuğundan 
bahsedilen babanın gözlerindeki pa- 
riltiyı gördüm 

«Evet herşeyi bizim. 
atölyesinde yapıldı.» 

Eski malt dairesinde gördüğümüz 
sıkıntı yerine ferahlık, aydınlık vardı. 
Ayıklama cihazı, soğuk hava tertiba- 
tı, kazanları, siloları insana çocuk gi- 
bi tutmak, okşamak hevesi veriyor. 
Kumande tablosu fabrikanın kalbi gi- 
bi. Soğuk su, sıcak su, tuzlu su, hava 
elektrik, boşaltma, doldurmaya ku- 
menda eden bütün Aletler elimizin al- 
tında. Burada çalışmak bir zevktir 
İşletme şefi izahat veriyor 
«— Bu kısım en son teknik İcapla- 
ra göre yapılmıştır. Bütün cihazların 
kumardası bir tek tabloda toplanmış» 
tır 


Fabrikamizin 


Rütün İşletme vaziyeti makineleş- 
lirilmistir. Burada yapılan malün ka- 
Ütesi daha yüksektir. Yılda 700 ton 
malt yapmaktadır. Bu 3,5 milyon litre 
biraya tekabül eder. Bu ise 7 milyon 


fise eder, Kâr bir yana sadece 10 ku- 
ruş M. Savunma vergisi 700 bin Ura 
eder, Buranın maliyet fiyatı 400 bin 
Wiradır. İşçilerden, umum müdüre ka- 


dar hepimiz ağır bir mesuliyet hissi 
altinda çalıştık. Eserimizle İftihar cdt 
yoruz. Bu fabrikayı ancak mütehas- 
er yapabilir. Bir müteahhit bu 
nu yupamazdı. Yapsa bile eksiltme ile 


en yeni malt dairesi, 
makina ve demirlerine kadar Türk 
ve Türk işçisinin eseridir. 

İRİ e 


taşına, 


da idare edilmektedir.» 
Biraz evvel önünden dört duvar gi- 
bı geçtiğim bu binadan çıkarken ca 
miden çakar gibi vecd içinde idim, 

Bu binada hazırlanan malt kazam- 
lata boşaltılır, kaynatilir, şekerlenir, 


Iki işçi atölyede çalışıyor. 


yerbelçi tu İle 16 tondan 12 ton kala- 
na kadar kaynatılır. Ve bira rengini 
alan bu mayi muazzam çini fırınlar 
da dinlendirilir. Eğer beklenen tank- 
lar gelirse )tabli Amerikan yardımına 
dahil clanlar değil, su tankları). iyi 
dinlenen biralarımız Dünyanın en ne- 
fis birolarından olacukmış 

Buradan çıkınca Âtölyeye geldik 
Öle tarafta ne kadar hayran kaldı i- 
sem, burada da o kadar hayretler İçin- 
de kaldım. Bu kadar iptidai bir atōl- 
yede bu işler nasıl yapılmış? Kendi 
kendime: «Acaba yeni atölye binası 


olacağı için yapacağı işde o kadar 
olurdu. Atölyemiz daha büyük işleri 


yapmaya namzettir. Eski binanın fırı- 
nında yapılan tadilâtla ber iki taraf 


tamamlanınca bu işçiler neler yapa- 
caklar?« diye sordum. Atölyenin kap: 


(Devamı 4 üncü sabifede) 


SEVİNÇ 


Nakleden İ. TAŞDELEN 

G $ 

BEE paasi içinde ai-| yetki kimse bilmezdi. Şimdi ise 
üniniğe ği çinde ai- bütün Türkiye. Ah Allahim* 

bur. uğu kata çıkıp bütün Halil yerinden firla 

odaları birer birer doluşmıya baş-| pi, deha dolaştı, t e yi olar: 
ladı. Ana ve babası henüz yatağa) tü tekrar yerle çöl 
uzanmışlar, kızkardeşi yatakta ko-) 
lunu yastığa dayamış elindeki ro- 
manın son sayfasını okuyor, liseli 
kardeşleri ise çoktan uykuya dal- 
miş bulunuyordu. 

Evebeyni hayretler içinde 

— Nereden geliyorsun, ne olmuş 
sana böyle?.. diye sordular 

— Sormayın, sormayın! 
madığım bir şey! 
İnanamıyorum. 
A Sevincinden ayakta duramıyan 
Halil kendisini koltuğa atıverdi. 

— llayir, buna imkân yok; akıl- 
lardan geçmiyen bir olay. Baksanı- 
za şuraya bir 

Kız kardeşi battaniyeye sarıla- 
rak ağabeysinin yanına gelmiş li- 
selilerde uyanmışlardı 
— A... O ne, yüzün sapsarı ke- 
silmiş ayol? 
»winçten anne, bak, bütün 
Türkiye, bütün Türkiyeye adım 
sanım Yazıldı. Beni memlekette ta- 
nımıyan kalmadı. Evvelce tapu kå- 
tibi Halil Akyüz adında birisinin 
dünyada mevcut olduğunu sizden 


— Ne imiş canım, doğru dürüst 
anlat da, bakalım ne olmuş. 

— Siz vahşi hayvanlar gibi ya- 
yiyorsunuz. Gazete okumazsınız. 
Herkesçe malûm Olan olaylara 
kıymet vermezsiniz. Gazetelerde 
neler var neler. Ben o kadar bah- 
tiyarım ki. Gazete deyince meşhur 
adamlar hakkında yazılan yazılar 
akla gelir. İşte benim ismim de ar- 
tik gazetelere geçti, 

— Sahi mi söylüyorsun Halil? 
Hani, nerede? 


Um- 
Buna ben bile 


Babası renkten renge giriyor, 
arnesi ellerini açmşı dua ediyordu. 
Liseliler yataktan kalkmışlar, ağa- 
beylerinin heyecanlı sözlerini din- 
Uyorlurdı. 

—Evet, evet! Bana ait yazılarla 
dolu. Yahu Türkiye oldüğu gibi 
duydu. Şu sayiyı al sakla, Büyük 
bir hâtıradır. Bazan açar okuruz 

Halil cebinden çıkardığı gazete- 
yi babasına uzattı. Evvelce mavi 
kalemle işaret etmiş olduğu satır- 
lara parmağını bastırarak 


- Okuyun! dedi 

Ihtiyar babası elini gözlüğe attı. 

— Okusanıza' 

Adamcağız öksürerek okumağa 
koyuldu; 

» Eylül ayının 19 uncu günü ak- 
şam saat 11 de Tapu kâtibi Halil 
Akyüz 

— Nasılmış? Görüyorsunuz ya 
Sonrasını okuyun!.. 


«Tapu kâtibi Halil Akyüz, arka- 
daşının evinden sarhoş bir halde 
çıktığı sırada, Alibey köyünden 
Hasan Yürük'e ait faytonun bey- 
giri altına, tepeüstü yuvarlanmış, 
ürken hayvan önündeki bir el ara- 
basının üstünden atlayıp onuda 
beraber sürükleyerek dörtnal kaç- 
mağa başlamışsa da bekçiler tara- 
fından durdurulmuştur. Baygın 
bir halde yatan Halil Akyüz kara- 
kolu götürülerek doktor tarafın- 
dan yapılan muayenesinde yediği 
çifte ensesinden 

— Baba, ben arabanın okuna 
çarpmış olacağım. Siz sonrasına 
bakın! 

s... cifte ile ensesinden hafifçe 


Müsabakamız 


Türk işçisinin hususiyötlerini 
bir cümlede, ceviz bir şekilde en 
güze lifade edecek işçiler aranın- 
da bir müsabaka açıyoruz. Mü- 
saboka 23/Elkim/1948 Cumarie- 
$i gunu sona ermiş olacak vr 
40/Ekim/1948 Cumartesi günü 
çıkacak nüshamızda müsabaka- 
da kazananlar İlân edilecekler- 
dir. 


Gelen Vecizeler 
1 — Türk işçisinin taham- 
mül ve ümidi am'anevi te- 
vekkülüdür. 
Lâtif Kızıltuğ 
Defterdar Fab. Dokuma 
işçisi 


ANNEANNE SENEESE NENESE SESEO 
ABONELERİMİZE 
ruw 


Gazetemize abone olupta ken- 
disine gazete gitmiyen okuyu- 
cularımızın idarehanemize mü- 
racaatla keyfiyeti bildirmeleri- 
ni rica ederiz. 


yaralanmış olduğunu mübeyyin 
rapor tanzim kılınmıştır. Kazaze- 
mak kabil değil. Hususi kalem müdü- deye sıhhi yardım yapılmaktadır. » 


ünü hepimizi 
çağırdılar. 


rü beni bir yerde bekletti. Biraz son- — SEnsemi soğuk su ile ulatma- 


İsmini ve kim olduğunu bilmediğim 
yı büyük memura çıkarttılar. Derdi-| mı söylediler. Okudunuz ya artık 


teker "teker 


heyetinin toplandığı bina 1- 


Weeienin karşı tarafında idi. Ev- 

ben gittim. Merdivenleri inince, 

(e loş bir yerde eli tabançalı 
Haj 


iğru istasyona!.. $ 
koymuğa, hatt cevap verme- 
yoktu. Eşyamı almak isto- 
yamnda tevkif ederek igeri 
; Yalnız battaniyomi ge- 
i Tabancalı memur beni doğru- 
kanna søvkoðerek hazır 
bindirdi. Soluğu Yena- 


Anlatan: İT.A. 


(Her hakkı anlatana aittir, Mehaz gösterilerek iktibas ve nakledil 


den ocağı kimt 
calışacak olduk! l 
glduk ne güne duruyor? 
dokuma umabaşın 
bale alt düşünce ve emeklerimin 


Ben hani 


ri 


‘| mamiyle sönmek Üzere olduğunu, teh- 


Zon-| dönmek, : È 
tan sonra cünim miinlaf yapmak İçin getirdiniz, kömür 


ri 
isilik bu mu?,, Açım, çıplağım, gay 

ez diri Yerim, yurdum yok, Bu 
hal karşısında; Ke sad döndüğüm, 


Yazan: NAZMİ SEVGE. 


, Maksadım Moskovaya | iş pazarları müdürü Dergolç 
Myn öze kl EE imei çıkıp «Dizi ko | öğrendiğim ayas T bi eaa Duracak vaktim yok, 
halimden müteessir lagak Indik. 
somrine verildiğim takdirde PET Hi 
ce bir iş verebileceğini» o zata | 
etti, kabul olundu. Bu suretle 


dığını Kominterden aldıkları emir 
mucibince hareket ettiklerini, Çalış 
p [ma kornilserliĝince yapılacak bif mua- 

ele bulunmadığını, 
emez.) Du maden Jr sa gitmekliğim lâ» 
> #wgeldiğini söyledi, Orada; sonradan 


mi anlattım, beni ya Türkiyeye iaae | bütün Türkiyeye yayıldı demek. 


ediniz veya hapse gönderiniz dedim. | Verin sunu bana! 


Orasının Hariciye komiserliği olma- 


Halil gazeteyi kapar kapmaz 
katladı. Cebine yerleştirdi. 


mürettep oldu- 


Kahveci Aceme 
Allahaısmar- 


bi ml laa ii 


olduğunu | dum: Hüseyine, 


geniş büyük 


bir nefes aldım, Allah rasi 

Apr sdalz gördüklerim 

Dörgolç'un verdiği Kilona 
1 Moskovaya 

fr aa Vindemir vilayetinin 

nova kaşabasındaki 


zamân ben nasl komünizm propn, 

öpabilirim?..« diye gikâyet 
E AN riadim. Yanimduki bT 
niye hitit gibi Imdadıma yetiş. O- 
nu yirmi bég rubleye otelde salım; 


Bu porn il ala ii 


Fi 
ilkeli, korkunç bir ukibato doğru sü- İ 


t) İşçi sigortaları kanunu ile iy ve 
isci bulmak kurumu Ki unu vë çalış- 


ae 1y p e t) Yönetim denetim kurulunu a 
jetta húki yalyet divi ye yedeklerini deç- olmasıdır. Yânl işçi azalıyor istih. 
kurullara Melek Kn ek, © a sal çoğaliyor! Bu demektir ki ka- 


seçimine iştirak etmek, 

m Söndikanın, fikir yayımını yapa» 
cak goreto veya dergi çıkarmak veya 
diğer sendikalar veya benzeri meslek 


Konya Ereğli mensucat işçileri sendikası 


ANA TÜZÜĞÜ 


gereğince müzakeresi Istenilen konula» 
rı görüşün karara bağlamak, 


g) Gelecek yi çalışma proğramında 
gözetilmesi İstenilen hususlara dair ana 
hatlar üzerinde yeni yönetim kuruluna 
telkinde bulunmak, 


ele 


— Baş tarafı 2 nci sayfada — 


İşin asil sevinilecek tarafı bu 
istihsalin daha az İşçi fle ya; 


lifye işçi çalışıyor, az adamla çok 
iş gikarıliyor! 

Işte rakamlar: 1947. haziranının 
ilk 15 gününde 222141 yeraltı işçi- 


teşekkülleri Me bu amaca yarayan bir) h) İşubu Tüzüğün 28, cü maddesi- hepa 
gaseto voya, derginin çıkması için İş|ne uyularak yapılan teklifler Üzerine si gürdeliği ödendiği halde 1948 
birliği yapmak, tüzükte değişiklikler yapmak, haziranının ilk 15 gününde 215060 


h) 
ve umumi bilgilerini artracak ve kül- 
türlerini genişletecek kurslar ve kon- 
feranslar tertip etmek ve boş zaman- 
Tarımı iyi geçirmek için imkânlar sağ- 
lamak, 

1) Çalıştıkları iş yerlerinde mevcut 
tesislerden ve makinelerden daha İyi 
faydalanılması ve işçilerin ferdi randı- 

“nanlarının artırılması için iş verenlerle 
müzakere yapmak ve bunlara faydalı 
tekliflerde bulunmak, 

k) Üyeleri ve aileleri yararına is- 
Usul, istihlâk, kredi ve yapi koopera- 
tifleri kurmak, 

1) Ticari gayelerle olmamak şar- 


lar 


üle sağlık ve spor tesisleri kurmak ve 
işletmek, 
Madde, 11 — Konya Ereğli Mensu- 


cat İşçileri sendikası siyasi propoganda 
ve yayın! fahliyetleri ile iştigâl edemez 
ve her bangi bir siyasi teşekkülün fa- 
aliyetina vasıta olamaz bu sendika mes- 
leki ve milli bir teşekküldür. Ve Mili 


Üyelerinin ve ailelerinin mesleki | 1) 
mağa veya Sendikanın menfaat ve ga- 
yesine uygun amaçlar güden diğer der- 
hekler ile iş birliği yapmağa veya bun- 


tirmeğe karar vermek, 


Başka Sendikalar ie birlik kur- | yeraltı işçisi gündeliği ödenmiştir. 
Ödenen yevmiye sayısinda 7081 
eksiklik vardır. 

Havza idaresini bu başarısından 


dolayı tebrik ederiz. 


ile federatif teşekküller vücude ge- 


Tekel İstanbul Bira Fabrikası 
İŞCİLERİ SENDİKASI 


Tarafından tertip edilen 


Büyük Sünnet Düğünü 


BOMONTİ Bira Bahçesinde 


21 AĞUSTOS 1948 CUMARTESİ GÜNÜ SAAT 16 DAN 
SABAHA KADAR YAPILACAKTIR. 


menfaatlere aykırı hareket etmez 
Mad, 12 — Sendika, gelirlerini bu 
tüzükte ve buna bağlı talimatnamede 
yazlı olan yerler dişmda başka bir ye- 
re sartedemez 
SENDİKANIN TEŞKİLÂTI 
13 — Sendika teşkilât pun- 


0) Genel kurul, 

Yönetim kurulu, 

c€) Denetim kurulu, 

1) Haysiyet divânı 

Temsilciler, 

f) Sendika memur ve müstahdem- 
GENEL KURUL | 
Madde, 14 — Genel kurulun görev ve 

yetkileri 
a) Tönetim kurulunun çalışma ve 

hesap raporlarile de neticelerin müra- 
kabe raporlarını dinlemek bunlar üze- 
görüşmek ve kurara varmak, 
Yönetim ve denetim kurulunu 
senelik çalışmalarından ibra etmek; 
Sendika bütçesini müzakere ve 
kabul etmek 

d) Yönetim kurulu tarafından Ge- 
ne kurulun tasvip ve tasdikine sunulan 
karar ve teklifleri görüşün kesin kara- 
ra bağlamak, 

Üyeler tarafından 19. cu madde 


şunlardır : 


rinde 
b) 
bir 


e) 


$ 


e) 


Istanbul Bira 
Fabrikası 


— Bas tarafı 3 üncü sayfada — 
sı İmlü dairesine bakıyor. Bu son kas 
pidan eirerken hararetten dilim dö 
mağıma yapışmıştı. Binlerce şişe gel, 
yer dolup geçiyor. Kasalarla paslör 
ze edilip dışarı sevkediliyor. Günlük 
imlâ edilen şişe miktarı 120 bine ka- 
dar yükseliyormuş Fıçılar da 30 bin 
şişeye tekabül edermiş 

Bursda Ikram edilen soğuk bira 
bakiketen canıma deydi 
Bay Sabahattin Güvenen'den ayrı- 


İş ve İşçi Bulma Kurumu 
İŞ VE İŞÇİ ARIYANLAR 


İŞ, YAHUT İŞÇİ ARIYORSAN İş VE İşçi BULMA KURUMU 


ŞUBELERİNE MÜRACAAT ET. BU ŞUBELER İSTEĞİNİ 
PARASIZ YERİNE GETİRİR. 
KURUMUN ŞUBELERİ 
Telefon No: Telefon No 
Ankara Md. 13686 İzmir Md 4842 
pania Ajanlığı 21942 Adana Md. 1152 
stanbul Md 41367 Konya Md. 1152 
“Üsküdar Kolu mii? 5 
Aksaray Kolu Eskişehir Md 453 
Eyüp Kolu Bursa Md. 1963 
Bakırköy Kolu 16 dan 104 Trabzon Md. 
Beşiktaş Kolu Samsun Md. 


Türkiye İş Bankası 


KÜÇÜK CARİ HESAPLAR 


25 AĞUSTOS 1948 ÇEKİLİŞİNİN İKRAMİYELERİ 


1. EV (Ankara'da Tasarruf Evleri Mahallesinde bahçe 
içinde iki katlı ve bodrumlu, 6 oda, 2 sofa, veranda, 
balkonlar, tam konforlu.) 

1 ARSA (İstanbul'da Suadiye'de) 

1 — 5000 Liralık 14 — 200 Liralık 
1— 2000 a 25 — 100 n 
2 — 1000 » 2— 5 » 
5— 50 » 150 — 20 » 


Bankamızdaki hesabında en az 100 lirası olanlar bu çekilişe 
katılacaklardır. Her 500 lira için ayrı bir kura numarası. 


bankamızda. hesap açtırmamış olanlar, 
deneyiniz 


Henüz 


sizler de talihinizi 


heken bir sual sordum 

«Bu muazzam eserin yapıcıları müs- 
tahak oldukları mükâfatı buldular 
mi 

«Fabrikh idaresi dahili talimatna- 
meye göre istihsal arliran “işçilere 
müküfat verilmesi icabettiği için U- 
mum Müdürlüğe yazdı. Bugünlerde 
tasdikini bekliyoruz.» 

Sendika Başkanı Bay Nizamettin 
Yalçınyuva İle de uzun uzun konuş- 
tuk 

«Bir yıldıran şey yarındır... Bu- 
günder korkumuz yök. İhtiyarlık si- 
gurlan bizim için en büyük garantiyi 
tagkil edeceklir. Fabrikamız civarında 
Wi evlerinin yapılmasına müsait ar- 
satar vur. r bu yapilirsa hem İşçi 
döwlenmek imkân bulacak, hem de 
mesken davam hallölunacak. Hatta 

5 ACIMIZ diyar. 
ME ir yg A 
bagri vel, biraya Ikale gibi tagi- 
yorlørdi Sario biroisry hatirisyine | 
ider Wo iw için çalışanların onlari 
lennie: kadar aat olmalarını di) 


gm. 
t- A. Hami 


ETİBANK 


MERKEZİ ANKARA SERMAYESİ 150.000.000 T,L. 
Maden işletir, Elektrik Santralleri kurar, Müsait şartlarla 
her türlü mevduat kabul eder, 


LERİ: 
Ereğli Kömürleri İşletmesi, 
Garp Linyitteri İşletmesi, 
Türkiye Kömür Satış ve Tevzi Müessesesi 
Şark Kromları İşletmesi, 
Divriği Demir nier) İşletmesi, 
kır İşletmeleri, 
Keçiborlu Kükürteri İşletmesi. 


MÜES 


İŞTİRAKLERİ: 
Haik Bankası, 
Ankaras Anonim Türk Bigorta Şirketi, 


ŞUBE VE BÜROLARI! 4 


İstanbul Şubesi, İskenderun Bürosu, 1 


Garanti Bankası A, 0 


mv Sermayesi : 2.500.000 


Analartalar caddesi 


ANKARA MERKEZİ 7 Talt. i 10610- 13089 


İSTANBUL ŞUBESİ : 


BEYKOZ AJANSI 
İZMİR ŞUBESİ 
İZMİR AJANSI 


Mer türlü Banka müamelelerini, Kambiyo, Akresı, 
\ emirlerini sür'at ve azami kolaylık göstererek its sg., 


Yurd içinde ve dişinda muhübirleri vardır 


— maz ei 
Banks Merkezi, Şube ve Ajansları öğle tatili yapmak izan, İş 
030 - 18; Cumartesi günleri 0,30-12 arasiz müşteriler... | EE 


açik  bulundurulmaktadır. m 4 


——1—— 
En müsait şartlarla sigorta emirlerinizi yapar, tahvil 
alım, satımı arzularınızı sağlar 


——- — 
İstanbul Şubesindeki kiralık kasalar müşterilerinin 
emrine amâde tutulmaktadır. 
0 — — 


Küçük cari tasarruf mevduatında 250 liradan yukarı bak 
siri muhafaza eden besaplar arasında 
Senede 2 dela 


APARTMAN DAİRESİ 
50 LİRADAN YUKARI BAKİYESİNİ MUHAFAZA 
EDEN HESAPLAR ARASINDA SENEDE 
4 defa f 


9000, 1500, 2000 lira ve İstanbulda çok kıymeti 


BİR ARSA BİRER BÜYÜK VE DİĞER 
ÇEŞİTLİ İKRAMİYELER — Senede 100000 Lira 


İkramiye çekiliş günleri ayrica ilân edilir 


«Damlaya damlaya göl oluru Ata sözünü unumayınız. 
Müsait şartlarla Cari hesaplar, vadeli mevduat 
Preavili hesaplar açar. 


T. Emlâk Kredi Bankası j 


%4 Faizli > 
| 

Küçük cari hesapları için 1 eylül 1948 de yapılacak çekiliş ( 
aa an ama mama 


Döşenmiş İki Ev 


PARA| | Ev Eşyası [ARSA | 


İkramiyelerini ihtiva eden bu çekilişe girebilmek üzere 
16/8/1948 akşamına kadar 


700 liralık Bir Hesa? t 


açtırarak talihinizi deneyiniz. 
TÜRKİYE EMLÂK KREDİ BANKASI 


e 


HÜRBİLEK 


Haftalık Gazet’ 


En az 


Tepkili Uçak 
devrinde 
en son süratle 


Para 


Kazanmanın tek yolu 
bir 


Milli Piyango 


bileti almaktır 


Sahibi: 
L L S. Birliği 


